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Pasos:

1) Ingresar al “Contenido” del curso.

G Calendario Anuncios Debates

2) Hacer clicen “@” y seleccionar la opcion “Tienda

de contenido”. Contenido del curso

Crear

Generar modulos automaticamente
Copiar contenido
Cargar

Almacenamiento en la nube

a ¥ Tienda de contenido

[El Coleccién de contenido

—_
—
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3) Seleccionar la opcion “TurnitinUP”.

(PRUEBA) Blackboard al Servicio del Modelo Educativo de la UP

Tienda de contenido

Herramientas de la institucidn

Gradescope - Crear Examenes

TurnitinUP

UNIVERSIDAD
DEL PACIFICO

Seleccione su proveedor de contenido

24 | macmillan
learning

macmillan

learning
[ NEW! ]

dall

Gradescope - Vincular curso H5P
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4) Completar la informacion: titulo, instrucciones, nota maxima y fechas.

° TurnitinUP

[l§ Copiar ejercicios de los ejercicios creados anteriormente. () New

© Titulo & Nota maxima

Trtulo del ejercicio 20

@ Instrucciones © Fecha de inicio

nstrucciones del ejercicic iz 2025-05-05 08:45 -05

& Fecha de entrega

B | 2025-05-12 08:45 -05

© Fecha de publicacion de comentarios

i | 2025-05-12 08:45-05

£ Configuracion opcional
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5) Hacer clic en |la pestafa “Configuracion
opcional” y seleccionar “No guardar los
trabajos entregados”.

ilmportante!

Usando la opcion “No guardar los trabajos entregados” evita su
registro y comparacion posterior con otros documentos.

Es responsabilidad del docente asegurarse de revisar el
documento bajo esta modalidad.

£ Configuracion opcional

Configuracion de entrega

Enviar los trabajos a

Mo guardar los trabajos entregados w i D

Permitir la entrega de cualguier tipo de archivo @

) Permitir entregas tardias @

Reporte de Similitud

Ganerar Beportes de Similitud para entregas de los estudiantes

Generar reportes inmediatamente (los estudiantes puaden realizar segundas antreg W

Parmitic gue los estudiantes consulten los Reportes de Similitud @
Excluir material bibliografico @
Excluir material citado @

[[] Excluir fuentes pequefias @

Comparar con

Depdsito de trabajos de estudiantes
Contenido de la pagina web actual y archivado

Boletines, periddicos v publicacionss

Excluir plantilla de ejercicio

Cargue o creg una plantilla de texto para que se excluya automaticamente del Reporte de similitud.

Cargar plantilla | | Crear plantilla personalizada

MNota: Una vez entregado el ejercicio, no se pueden agregar ni editar plantillas.

Hariiisifoes cle ndantilla A
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£ Configuracion opcional

Configuracion de entrega

6) También puede elegir la opcion “Depdosito e

de trabajos esténdar”. :

Permitir la entrega de cualquier tipo de archivo @

1 Permitir entregas tardias @

Reporte de Similitud

Generar Beportes de Similited para entregas de los estudiantes

ilmportante!

Generar reportes inmediatamenta (los estudiantes pueden realizar sagundas ant ™S

Permitir gue ko estudiantes consulten los Reportes de Similitud @

Excluir material bibliogrifico @

La opcion “Depédsito de trabajos estandar” debe usarse
unicamente para tesis, trabajos de maestria, grados vy titulos.
Al seleccionar esta opcion, el trabajo quedara guardado

Exclulr material citado @

[[] Exclulr fuentes pequefias @

permanentemente en el repositorio de Turnitin. Comparar con

Depdsito de trabajos de estudiantes
Asegﬂrate de E|eglr "DepC')SitO de trabajO eSta’ndar” SOIO S| se F Contenido de la pagina web actual v archivado
trata de un trabajo final que debe ser archivado oficialmente. Boletines, periddicos y publicaciones

Excluir plantilla de ejercicio

Cargue o cres una plantilla de texto para gue se excluya autométicamente del Reporte de similitud.

| Seleccionar archivo | Sin archivos seleccionados
l . 1 ” Nota: Una vaz entregado al ejarciclo, no se pueden agregar ni editar plantillas.
inalmente, hacer clic en “Enviar”.

Haequisitos de plantilla

Configuracion adicional

[ Guardar esta configuracidn para usarla en el futuro @

7 A=




éDonde ver el porcentaje de similitud y los archivos
enviados por los alumnos?
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0 3 E Trabajo Final
& \isible para los estudiantes -

1) Ingresar a la actividad creada con Turnitin.
Fecha de entrega: 13/7/25 8:20 (UTC-5)

2) Se visualizaran los nombres de los a Trabajo Final
alumnos, el archivo cargado vy el

IE!'__I Bandeja de entrada del gjercicio Analisis ‘A (7] £
rcentaje de similitud.
p O C e t aJ e e S t u Buscar Todos los estudiantes ~ | Entregar en nombre del estudiante
[ Autor Titulo Cargado Vistos Similitud Marcas de alerta Opciones
1 [} Victor Rahi Kassam Ortiz C...  Trabajo Final 11 de Julio de 2025 & 9% --
3) Para ver el detalle, seleccionar el nombre l 2 |
Rodrigo lvan Martell Todavia no se ha en... - -
dEI arChIVO O hacer ClIC en el porcenta‘ e de Dario Mitsuo Gushiken Soto Todavia no se haen. ..
B ol e Magnolia Norma Chipana ... Todavia no se haen. ..
SImIlItUd' Alumno T2D Todavia no se ha en...

Alejandra Veronica Carmrasc...  Todavia no se ha en. ..
Melissa Jasmin FLORES Sl...  Todavia no se ha en. ..
Carlos MACAVILCAVILLAR Todavia no se ha en. ..

Yonatan PAREDES RIVAS Todavia no se ha en...

e ‘ (] Victor Rahi Kassam Ortiz C...  Trabajo Final 11 de Julio de 2025 &

Nombre del archivo

@ 9% ‘

" Simiitud
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4) Si se opta por la vista clasica, seleccionar
deteccion de similitud.

7) turnitin

I «? IraVista nueva I|
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” para acceder a la barra de herramientas y filtrar y configurar la

Trabajo Final Tdel~

<

> @

X

Filtros y configuracién

(2 Waras do aorapara s
b ] Resumence concidoncios
O T
oY Fivosy contguracin
O =TT

Filtros

Excluir citas

Excluir bibliografia

Excluir fuentes que tengan menos de:

O palabras
O %

®) No excluir por tamafio

Configuracion opcional

Resaltado multicolor

0 3 formas de descargas

Descargar X

i ¥ Vistaactual
¥ Comprobante digital

¥ Archivo entregado

Informe nuevo

L
T

Version solo texto del informe c, &

Alta resolucion (@Y= )
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5) En la vista nueva, las fuentes aparecen debajo del Informe estandar. Para filtrar y configurar, seleccionar

“Filtros”.

a Marcas de alerta para revisar

E',_J turnitin I > Irala version Clasica ]I ¢ 1de 1: Victor Rahi Kassam Ortiz Caceres @ ®

Trabajo Final

Q Todas las fuentes
G Filtros y configuracion

Similitud 9% I Marcas de alerta I Escritura con IA 41%

@ Pagina1de2 937 palabras

Engays sobnk & U "B arbe O SIRNECIO para SICMRZaC # SN0 profesionar

El articuils prefende ex¥apoiar concepios NiosoNcos-28c0e, como “elsnda” §
“prudsncis”, wEados por Sall3sar Graclin, 6acendols jesuiE dal sigh o2 04
&n su libm 5 Oracso mangal i ei arfe de i@ pricencis, haclh & ambio
empresaral ol con el objetiva de fundamentar cima, 3 iraves de 2o,
podemos fortzlecer y majarar |3 comunicacitn, |a toma de decilones i3
gestion de equipos, I3 delegackin de respansabilidades y 13 resolucion de
confiicioe, y 38/ akcanzar el “&xfio prafesional. A esle respecio. guisro plantaar
I3 Biguisnte pregunta . &6 vallda y Ol dicha exirapolacian ™
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riguezas. Mo obetanta. 13 doctrina eslokca. 6l blen no 26 JeEpraciadors o= 108
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rEzon y I3 winud A=l puas, en 3lgunaE c3s0E, £2 ha ergvereads
descomi=xiualizasa 0 reducido £6t3 dociring fiaeafica pars vilizans con finss
I=janos 31 0= U onigen.
Pam ;cudl e 3 Snalidad de B Orecve manual § & ame de i@ pruoencis® B
lbro =6 wn ratado moral, conformada por una recopliacisn de sentencias da
Nbroe anieviores dal 3ulor (138 can prmeras) y nuevos afonsmos. cuyo fn 28
B0 uh Marual 92 uso praclico para CONDUCIFES &n N3 §oCledad compisa coma
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Q TR% Ek 07 Becumir 3 Er Qrdcuio manusd i e 0F i prudenca

Informe estandar (i)

Informe en inglés no disponible Mas inanG

9% Similitud estandar | = Fitros f—)

Fuentes

Mostrar las fuentes solapadas @ @

[4] 1 Internet @ v

biblekiosk.co.uk 2%
— . Dlogues de palabra gue
=2 23

I_ texto HJ coinciden

[&) 2 Internet @ v

www.upch.edu.pe 2%
— . blogues de palabra gue
I=2 texto HJ 20 coinciden

[d] 3 Internet @ v

www.coursehero.com 2%
— . Dlogues de palabra gue
=2 19

1= texto HJ coinciden

Filtros

€ Regresar al Reporte de Similitud

Comparar las entregas con (7)

Seleccionar al menos un tipo de fuente para
comprobar la similitud.

Base de datos de estudiantes
Heredado de Configuracidn de Ejercicios

Contenido de Internet

Periodicos, revistas y publicaciones

Filtros de exclusién (7)

(] Excluir bibliografia
[] Excluir citas textuales
(] Excluir texto citado

[] Excluir coincidencias pequefas

Cancelar Aplicar Filtros

@ 3 formas de descargas

Descargar X
&, Informe de similitud
&, Informe de Escritura de IA
&, Comprobante digital

&,  Entrega original
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@ (+51) 965438747
monitor.tec@up.edu.pe

)
% 01 2190100 anexo: 83804

Gracias.


https://api.whatsapp.com/send/?phone=51965438747&text&type=phone_number&app_absent=0
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